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Overleg 12 april 2018

Afspraken:

Voorgestelde data: 
Voorkeur voor de donderdag. Data worden:
· Donderdag 14 juni
· Donderdag 20 september
· Donderdag 13 december
· Van 14.00 tot 16.00 uur
Voorkeurlocatie Domstad (Utrecht).

Activiteiten:
Uitwerken niveau 5:
· Document Rotterdam Academy vormt basis. Verwachting is dat dit document op onderdelen aanpassing behoeft. De offerte behoeft herbezinning.
· Voorgestelde werkwijze (presentatie Joke Kersbergen) op zich akkoord.
· Deadline aanhouden: eerste concept 1 juli 2018; definitief en presentatie conferentie 8 november 2018.
· 4 onderwijskundigen van hogescholen en voor rekening betreffende hogeschool. Doorgeven namen voor Community of Practice aan a.h.f.langevoord@hva.nl.

Communicatieplan:
· Voorgesteld wordt om de aanpak soortgelijk te doen als voor de deeltijd.
· Opdracht vanuit platform nogmaals bekijken en zo nodig aanscherpen.
· Jaap zoekt contact met Alex van Zijl (Saxion) om een en ander af te stemmen.
·  Inrichten digitaal platform bijvoorbeeld www.deassociatedegree.nl  Jaap inventariseert de mogelijkheden.
· De website www.deassociatedegree.nl is ten behoeve van de conferentie weer in de lucht. De website kan elk moment door het platform worden overgenomen. 

Naamgeving opleidingen:
· Voorbeeld van opleidingen die elkaar zoeken en vinden op één naam binnen domein van “het jonge kind”: AdPEP (Pedagogisch Educatief Professional).
· Naamgeving dient agendapunt te zijn voor de landelijke overleggen.
· Uitgangspunten: naamgeving moet bijdragen aan duidelijkheid voor de markt zijn, diploma moet herkenbaar blijven.

Landelijke overleggen:
· Jaap zorgt voor een lijst met actuele Ad’s (1 juni 2018).
· Iedereen wordt gevraagd bestaande overleggen te mailen naar Mathieu (mathieu.bronneberg@zuyd.nl). Liefst ook met gegevens van de contactpersonen. Informeer ook bij bestaande bacheloroverleggen of van hieruit ook de Ad overleggen worden opgestart.
· In contact treden met bestaande overleggen en best practice uitnodigen voor conferentie.

Vooropleidingseisen:
· De inventarisatie door Dirk wordt aangepast. Jaap stemt verder af met Dirk.
· Vooropleidingseisen ook agendapunt voor de LOO’s.

Graadtoevoeging:
· Graadtoevoeging activeren binnen de LOO’s.

Brede of smalle Ad’s:
· Opstellen discussienota waarin aangegeven welke voor- en de nadelen beide varianten hebben. Leden vragen wie zich hiermee wil gaan bezig houden: melden aan j.ten.have@windesheimflevoland.nl of mathieu.bronneberg@zuyd.nl
· Ook afstemmen met zienswijzen van NVAO en CDHO.

Convenant mbo-hbo:
· Op conferentie vooral de samenwerking mbo-hbo naar voren te brengen.
· Voorgesteld wordt om voor tekening de concepttekst te bespreken binnen het Overlegplatform Ad. Jaap bespreekt dit met de VH.(agenderen voor 14 juni)

Overleg met CDHO:
· Voorgesteld wordt om eerst het nieuwe beleidskader Macrodoelmatigheid af te wachten alvorens het gesprek aan te gaan. Kijken hoe de afspraken uit het sectorakkoord zijn weg naar het beleidskader hebben gevonden.
· 

Overleg met NVAO:
· Heeft enige urgentie in verband met clustervorming en lopende accreditaties.
· Henry Pons (of iemand anders) van NVAO uitnodigen voor volgend overleg.
· Jaap stemt een en ander af.

Overleg werkgevers- en werknemersorganisaties:
· geen acties

Nadere thema’s:
· Mbt ‘maatschappelijke vragen’ David uitnodigen om op volgend overleg nadere toelichting te geven.
· ‘NSE en de plaats van de Ad’s’, Jaap stemt een en ander af met Steenkamp (keuzegids).

Conferentie 8 november 2018:
· Organisatie die het gaat uitvoeren ligt vast;
· Programmacommissie komt met programmaschets;
· Financiële bijdragen van OCW is gelabeld;
· Prijs Ad-topper(s) voor uitzonderlijke prestatie (afstudeerwerkstuk, groepsproduct mag ook). Elke Hogeschool maakt eigen keuze. Aanmelden voor jurylid kan bij Jaap. 
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